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1. Порядок работы эвакуационных органов
Эвакуационным органом учреждения (организации) является эвакуационная комиссия, созданная приказом организации от _________№ ___

Состав эвакуационной комиссии:

	№
п/п
	Должность в составе эвакуационной комиссии 
	Должность по основной
деятельности
	Фамилия,
Имя, Отчество
	Телефоны:
- служебный;
- сотовый

	Домашний адрес

	1
	Председатель ЭК

	
	
	
	

	2
	Секретарь ЭК, (ответственный за планирование, связь с Эвак. Комис. МО, СЭП, ПЭП)
	
	
	
	

	3
	Член ЭК, ответственный за оповещение и сбор л/с, связь с подвед. учр.
	
	
	
	

	4
	Член ЭК, ответственный за транспорт и размещение в безопасном районе
	
	
	
	

	5
	Член ЭК, ответственный за эвакуацию мат. ценностей
	
	
	
	



Работа эвакуационной комиссии осуществляется в соответствии с положением и планом работы на год, утверждаемым руководителем организации.
В мирное время эвакуационная комиссия осуществляет:
- планирование и подготовку к проведению эвакуационных мероприятий организации (схемы оповещения и связи, расчеты количества эвакуируемых людей и материальных ценностей, расчет привлекаемого транспорта, расчет финансового обеспечения, расчет размещения работников и неработающих членов семей в безопасном районе и др.);
- взаимодействие и обмен информацией с отделами ГО муниципальных образований, в том числе в размещаемом безопасном районе, сборными и приемными эвакуационными пунктами, к которым приписана организация;
- изучение в безопасном районе мест, предназначенных для работы и проживания работников организации с неработающими членами их семей, размещения материальных и культурных ценностей;
- тренировки по эвакуации организации;
- контроль за планированием и подготовкой к проведению эвакуационных мероприятий в подведомственных учреждениях (при наличии).
При принятии руководителем организации решения о проведении эвакуации эвакуационная комиссия:
- организует и проводит мероприятия по организованному вывозу работников организации, неработающих членов их семей и материальных ценностей в безопасный район;
- осуществляет контроль за эвакуацией подведомственных учреждений (при наличии).

2. Порядок оповещения о начале эвакуации,
сбора работников организации и неработающих членов их семей

 После принятия руководителем организации решения о проведении эвакуации эвакуационная комиссия оповещает работников организации.
Оповещение осуществляется по заранее составленным спискам, с использованием технических средств связи. При выходе из строя технических средств связи оповещение осуществляется через посыльных.
После получения сигнала оповещения работники с неработающими членами семьи прибывают в место расположения организации по адресу: ____________.
Время сбора: Э+2 часа.
По прибытию в обозначенное место, работники:
- докладывают о своем прибытии руководителю эвакуационной комиссии;
- получают в эвакуационной комиссии эвакуационные удостоверения на себя и неработающих членов семьи;
По указанию руководителя эвакуационной комиссии организации: 
- осуществляют погрузку эвакуируемых материальных ценностей;
- осуществляют посадку на транспорт.
 
3. Численность работников организации и членов их семей,
подлежащих эвакуации

Всего подлежит эвакуации ___ чел.
В том числе:
а) работников ___ чел.
		б) неработающих членов семей  ___  чел., из них:
		детей (всего) _____:
		- в возрасте до 1,5 лет __ чел.,
		- в возрасте от 1,5 до 7 лет ___чел.,
		- в возрасте от 7 до 16 лет ___ чел.,
		пенсионеры ___ чел.,
		граждане с ограниченными возможностями здоровья (маломобильные)    ___ чел.
		
4. Сведения о СЭП, времени развертывания СЭП и прибытия на него работников организации и членов их семей

В соответствии с письмом администрации МО ГО «Сыктывкар» (Управления по делам ГО и ЧС г. Сыктывкара) исх. № ___ от ____ организация закреплена за сборным эвакуационным пунктом № __, созданным на базе _____________, расположенного по адресу: г. Сыктывкар, ул._________, телефон № ___________.
Время начала работы СЭП: Э + 4 час.
На СЭП сотрудники малочисленных организаций (численность работников до 10 человек) с неработающими членами семей прибывают в составе организованной автоколонны (или пешей колонны), которая формируется на территории, прилегающей к организации по адресу: _______________________.
Организациям с численностью работников от 10 человек и более на СЭП рекомендуется направлять только ответственного представителя от организации со списком работников и неработающих членов семей. Дальнейшие эвакуационные мероприятия (построение, фактическая проверка списков сотрудников и неработающих членов семей, посадка на автотранспорт, погрузка материальных и культурных ценностей,  построение в колонну) осуществляется на заранее определенной территории организации.  
Автоколонну (или пешую колонну) организации формирует эвакуационная комиссия.
Время прибытия на СЭП представителя организации, либо автоколонны организации с эвакуируемыми сотрудниками, членами их семей, материальными ценностями: Э+4 час. (примечание: это время устанавливает администрация СЭП).
При необходимости указывается:
Расстояние от организации до СЭП составляет ______ км.
Маршрут движения от организации к СЭП: ул. _______ - ул.   

По прибытии на СЭП председатель эвакуационной комиссии организации либо назначенный ответственный представитель организации передает работникам СЭП эвакуационный список в количестве 3 экз., из которых 1 остается на СЭП, два других с отметками СЭП возвращаются председателю эвакуационной комиссии организации либо ответственному представителю организации и, в последующем, представляются на приемном эвакуационном пункте в безопасном районе.
Администрация СЭП осуществляет проверку эвакуационных списков, оформляет учетные и проездные документы.
Далее представитель эвакуируемой организации прибывает на место дислокации учреждения для дальнейшего организованного убытия в безопасный район в соответствии с полученными указаниями от администрации СЭП. 




5. Порядок подготовки документов и материальных ценностей к эвакуации, погрузке их на транспортные средства и разгрузке в безопасном районе

Перечень материальных ценностей, подлежащих эвакуации, определяется заблаговременно в мирное время и утверждается руководителем организации.

	Материальные ценности (тонн)

	Адрес размещения материальных ценностей
в безопасном районе

	Всего эвакуируется материальных ценностей,
из них:
	Государственные ценности (золотовалютные резервы, банковские активы, ценные бумаги, запасы драгоценных камней и металлов, документы текущего делопроизводства и ведомственные архивы государственных органов и организаций, электронно-вычислительные системы и базы данных)
	Производственные и научные ценности (особо ценное научное и производственное оборудование, страховой фонд технической документации, особо ценная научная документация, базы данных на электронных носителях, научные собрания и фонды организаций)
	Запасы продовольствия, медицинское оборудование объектов инфраструктуры в сфере здравоохранения, оборудование объектов водоснабжения, запасы медицинского имущества и запасы материальных средств, необходимые для первоочередного жизнеобеспечения населения
	Сельскохозяйственные животные, запасы зерновых культур, семенные и фуражные запасы
	Запасы материальных средств для обеспечения проведения аварийно-спасательных и других неотложных работ
	

	

	
	
	
	
	
	



Для погрузки (разгрузки) материальных ценностей выделяются работники организации в количестве __ чел.:

	№
п/п
	Должность
	Ф.И.О.

	1
	
	

	2
	
	

	3
	
	



Перевозка материальных ценностей осуществляется служебным автотранспортом (прим.: или арендуемым транспортом) (допускается использование личного транспорта сотрудников организации с их письменного согласия) в количестве ___ед.
Время окончания погрузки материальных ценностей в автотранспорт: Э+___.
Охрана материальных ценностей при перевозке осуществляется ____________________________________________________________________ (Росгвардия, ЧОП, работники организации)




6. Порядок хранения документов, материальных ценностей, вывозимых в безопасные районы
	
Разгрузка и хранение материальных ценностей в безопасном районе осуществляется по адресу: _____________________________________________. 
	Хранение документов осуществляется в соответствии с требованиями делопроизводства и режима секретности.
Охрана материальных ценностей осуществляется ____________________________________________________________________
(Росгвардия, ЧОП, работники организации, технические средства охраны)

7. Маршруты эвакуации, пункты посадки и высадки, количество транспортных средств

Для эвакуации работников организации и неработающих членов семей привлекается:
- служебный транспорт в количестве ___ ед.,
- личный транспорт работников в количестве ___ ед.,
- транспорт ООО «_________» арендуемый по договору № ___  от __  в количестве ___ед.
Посадка на транспорт производится на территории, прилегающей к зданию организации по адресу: ________________________________________.
От места расположения организации до ПЭП автоколонна движется организованно под руководством эвакуационной комиссии организации.
Предписание на перевозку, маршрутные листы выдает администрация СЭП.
Начальная точка маршрута: СЭП № ___  по адресу: __________________.
Конечная точка маршрута: ПЭП № ____ по адресу: __________________.
Маршрут эвакуации проходит через населенные пункты: _____________.
Расстояние между начальной и конечной точкой маршрута эвакуации составляет ___ км. Время в пути ___ час. 

8. Организация управления и связи в ходе проведения эвакуации.
Организация и управление эвакуацией осуществляется Эвакуационной комиссией организации.
В ходе проведения эвакуации Эвакуационная комиссия поддерживает связь и обмен информацией:
	Наименование

	Адрес
	Телефоны

	Эвакуационная комиссия
МО ГО «Сыктывкар»
	
	

	Сборный эвакуационный пункт

	
	

	Эвакоприемная комиссия МО МР «            » (в безопасном районе)
	
	

	Приемный эвакуационный пункт
	
	



9. Порядок размещения работников организации и неработающих членов их семей.

Прием и размещение эвакуированных работников организации и членов их семей производится на приемном эвакуационном пункте, расположенном по адресу: ________________.
Размещение эвакуируемых работников организации и неработающих членов их семей осуществляется в населенных пунктах __________________     ______________   района Республики Коми.





Председатель
Эвакуационной комиссии       						                 
				                                    (подпись)





























Приложения
к Порядку эвакуационных мероприятий организации _______________:

1. Список оповещения организации;
2. Список работников и неработающих членов их семей, подлежащих эвакуации;
3. Расчет размещения персонала и членов семей;
4. Эвакуационное удостоверение;
5. Памятка эвакуируемому населению;
6. Акт обследования;
7. Ордер.



